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Infrastruktur der Pflegekinderhilfe als Ressource 

Um was geht es? 
Eine multiprofessionelle Steuerungsgruppe, bestehend aus Expert*innen aus verschie­
denen Fachbereichen, stellt die Basis einer Schutzkonzeptentwicklung dar. Um eine 
solche effektive Steuerungsgruppe einsetzen zu können, bedarf es guter Kenntnisse 
über die gesamte Infrastruktur der Pflegekinderhilfe. Man sollte einschätzen können, 
welche Personen besonders hilfreich für ein solches Gremium sein werden. 

Wer kann das Tool wie nutzen? 
Sie können diese Checkliste gemeinsam in Teamsitzungen als Anregung für ein Brain­
storming verwenden, in welchem Sie mögliche Unterstützungspartner*innen in der 
Infrastruktur der Pflegekinderhilfe identifizieren. Sie können festhalten, zu welchen 
Akteur*innen Sie bereits Kontakte geknüpft haben, zu welchen Sie noch Kontakte 
knüpfen müssen und wen Sie für Ihre Steuerungsgruppe vorsehen wollen.

Wen kenne ich bereits in der 
Infrastruktur?  

Wen muss ich noch 
kennenlernen? 

Wen möchte ich in die Steue­
rungsgruppe aufnehmen?

Wen muss ich über mein 
Schutzkonzept informieren?  

Notizen

Soziales 
Fachkräfte des Allgemeinen 
Sozialen Dienstes
Fachkräfte der 
Jugendgerichtshilfe
Fachkräfte des 
Qualitätsmanagements
Fachkräfte des zugehörigen 
Landesjungendamtes

Vormünder*innen

Fachkräfte des PKDs des 
Nachbarkreises

Supervisor*innen

Verfahrenslots*innen

Fachkräfte in den Hilfen zur 
Erziehung
Fachkräfte im 
Jugendzentrum 
Fachkräfte in  
Mutter- / Vater-Kind-Zentren
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Wen kenne ich bereits in der 
Infrastruktur?  

Wen muss ich noch 
kennenlernen? 

Wen möchte ich in die Steue­
rungsgruppe aufnehmen?

Wen muss ich über mein 
Schutzkonzept informieren?  

Notizen

Fachkräfte der Frühen Hilfen

Fachkräfte in der 
Kindertagesbetreuug

Kinderschutzfachkräfte

Fachkräfte in 
Erziehungsberatungstellen

Fachkräfte in Ombudsstellen 

Fachkräfte der Frühförderung 

Bildung

Lehrer*innen

Dozierende; Professor*innen

Ausbilder*innen

Schulpsycholog*innen

Schulsozialarbeiter*innen

Gesundheit 

Kinderärzt*innen

Therapeut*innen 

Psychiater*innen

Sozialpädiatrisches Zentrum

Suchtberatungsstellen
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Wen kenne ich bereits in der 
Infrastruktur?  

Wen muss ich noch 
kennenlernen? 

Wen möchte ich in die  
Steuerungsgruppe aufnehmen?

Wen muss ich über mein 
Schutzkonzept informieren?  

Notizen

Hebammen

Kinderschutztstellen 

Amtsärzt*innen der Kinder- 
und Jugendhilfe
Gesundheits- und 
Krakenpfleger*innen 
Justitz

Anwält*innen

Richter*innen

Gutachter*innen

Polizist*innen

Verfahrensbeistände

Selbstorganisationen/ Selbstvertretungen 
Mitglieder des 
Pflegekinderrates

Care-Leaver*innen

Mitglieder eines 
Pflegeelternverbandes 
Jugendhilfepolitik
Mitglieder des 
Jugendhilfeausschusses 
Mitglieder der AG §78 SGB 
VIII Pflegekinderhilfe 

Streicher/Wolff
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